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REGLEMENT INTERIEUR DU CMFM 

TITRE II Règlement applicable aux stagiaires du Cmfm 

 

Article 1 : Objet 

Le Cmfm͕ en ƚanƚ ƋƵ͛oƌganiƐme de foƌmaƚion eƚ confoƌmémenƚ aux articles L 6352-3 et suivants et R 
6352-1 et suivants du Code de travail a établi le titre II du présent Règlement Intérieur avec comme 
objectif de ƉƌéciƐeƌ la ƌéglemenƚaƚion en maƚièƌe d͛hǇgiène eƚ de ƐécƵƌiƚé ainƐi ƋƵe leƐ ƌègleƐ ƌelaƚiǀeƐ à 
la discipline loƌƐ deƐ ƐeƐƐionƐ de foƌmaƚion ƋƵ͛il anime. 

 

Article 2 : Personnes concernées : Le ƉƌéƐenƚ Règlemenƚ Ɛ͛aƉƉliƋƵe à ƚoƵƐ leƐ ƐƚagiaiƌeƐ inƐcƌiƚƐ à Ƶne 
session dispensée par le Cmfm et ce, pour toute la durée de la formation suivie. Chaque stagiaire est 
conƐidéƌé comme aǇanƚ acceƉƚé leƐ ƚeƌmeƐ dƵ ƉƌéƐenƚ ƌèglemenƚ loƌƐƋƵ͛il ƐƵiƚ Ƶne foƌmaƚion diƐƉenƐée 
Ɖaƌ le Cmfm eƚ acceƉƚe ƋƵe deƐ meƐƵƌeƐ Ɛoienƚ ƉƌiƐeƐ à Ɛon égaƌd en caƐ d͛inobƐeƌǀaƚion de ce deƌnieƌ͘ 

Article 3 : Lieu de la formation : Les formations ont lieu soit dans les locaux du Cmfm, soit dans des 
locaux extérieurs. Les dispositions du présent Règlement sont applicables non seulement au sein des 
locaux du Cmfm, mais également dans tout local où se déroule la formation dispensée par le Cmfm. 

Article 4 : Règles générales : Chaque stagiaire doit veiller à sa sécurité personnelle et à celle des autres 
en ƌeƐƉecƚanƚ leƐ conƐigneƐ généƌaleƐ eƚ ƉaƌƚicƵlièƌeƐ de ƐécƵƌiƚé eƚ d͛hǇgiène en ǀigƵeƵƌ ƐƵƌ le lieƵ de 
formation. ToƵƚefoiƐ͕ confoƌmémenƚ à l͛aƌƚicle R.6352-1 du Code du travail, lorsque la formation se 
déƌoƵle danƐ Ƶn éƚabliƐƐemenƚ déjà doƚé d͛Ƶn ƌèglemenƚ inƚéƌieƵƌ͕ leƐ meƐƵƌeƐ de Ɛanƚé eƚ de ƐécƵƌiƚé 
applicables aux stagiaires sont celles de ce dernier règlement. 

Article 5 : Boissons alcoolisées : Il est interdit aux stagiaires de pénétrer ou de séjourner dans 
l͛éƚabliƐƐemenƚ en éƚaƚ d͛iǀƌeƐƐe ainƐi ƋƵe d͛Ǉ inƚƌodƵiƌe deƐ boiƐƐonƐ alcooliƐéeƐ͘ 

Article 6 : Interdiction de fumer : En application du décret n° 2006 ʹ 1386 du 15 novembre 2006 fixant 
leƐ condiƚionƐ d͛aƉƉlicaƚion de l͛inƚeƌdicƚion de fƵmeƌ danƐ leƐ lieƵǆ affecƚéƐ à Ƶn ƵƐage collecƚif͕ il eƐƚ 
interdit de fumer dans les locaux de formation. 

Article 7 : Lieux de restauration : Le Cmfm ne dispose pas de lieux de restauration. Toutefois, lorsque 
cette possibilité existe dans le lieu de formation, les stagiaires peuvent consommer un repas froid sur 
Ɖlace ƋƵ͛ilƐ aƵƌonƚ eƵǆ-mêmes apporté. Dans tous les cas, il est proposé aux stagiaires de prendre un 
repas en commun dans un des restaurants de proximité, à leurs frais. Les personnes effectuent le 
déplacement sous leur propre responsabilité individuelle. 

Article 8 : Consignes d’incendie : LeƐ ƐƚagiaiƌeƐ Ɛonƚ ƚenƵƐ d͛eǆécƵƚeƌ ƐanƐ délai l͛oƌdƌe d͛éǀacƵaƚion 
donné par le formateur du stage ou par le personnel de l͛éƚabliƐƐemenƚ͘ LeƐ conƐigneƐ͕ en ǀigƵeƵƌ danƐ 
l͛éƚabliƐƐemenƚ͕ à obƐeƌǀeƌ en caƐ de Ɖéƌil eƚ ƐƉécialemenƚ d͛incendie͕ doiǀenƚ êƚƌe ƐcƌƵƉƵleƵƐemenƚ 
respectées. 

Article 9 : Accident : ToƵƚ accidenƚ oƵ incidenƚ ƐƵƌǀenƵ à l͛occaƐion oƵ en coƵƌƐ de formation doit être 
immédiatement déclaré, aƵ ƌeƐƉonƐable de l͛oƌganiƐme de foƌmaƚion, par le stagiaire accidenté ou les 
ƉeƌƐonneƐ ƚémoinƐ de l͛accidenƚ͘ Confoƌmémenƚ à l͛aƌƚicle R͘ ϲϯϰϮ-ϯ dƵ Code dƵ ƚƌaǀail͕ l͛accidenƚ 
ƐƵƌǀenƵ aƵ Ɛƚagiaiƌe Ɖendanƚ ƋƵ͛il Ɛe ƚƌoƵǀe ƐƵƌ le lieƵ de foƌmaƚion oƵ Ɖendanƚ ƋƵ͛il Ɛ͛Ǉ ƌend oƵ en 
ƌeǀienƚ͕ faiƚ l͛objeƚ d͛Ƶne déclaƌaƚion Ɖaƌ le ƌeƐƉonƐable de l͛oƌganiƐme de foƌmaƚion aƵƉƌèƐ de la caiƐƐe 
de sécurité sociale. 

Article 10 : Tenue et comportement : Les stagiaires sont invités de se présenter au lieu de formation en 
ƚenƵe décenƚe eƚ à aǀoiƌ Ƶn comƉoƌƚemenƚ coƌƌecƚ à l͛égaƌd de ƚoƵƚe ƉeƌƐonne ƉƌéƐenƚe͘ IlƐ doiǀenƚ Ɛe 
conformer aux directives du formateur. 
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Article 11 : Horaires de stage : Les formations se déroulent selon les plages horaires indiquées lors de la 
convocation. Celles-ci peuvent être modifiées par le formateur en cours de stage pour les besoins de la 
formation ; leƐ ƐƚagiaiƌeƐ doiǀenƚ aloƌƐ Ɛe confoƌmeƌ aƵǆ modificaƚionƐ aƉƉoƌƚéeƐ͘ En caƐ d͛abƐence oƵ 
de retard au stage, le stagiaire doit en avertir le formateur. Par ailleurs, une fiche de présence doit être 
signée par le stagiaire au cours de chaque demi-journée (matin et après-midi). 

Article 12 : Accès aux locaux de l’organisme : Entrées et sorties : Les stagiaires ont accès à 
l͛éƚabliƐƐemenƚ eǆclƵƐiǀemenƚ ƉoƵƌ ƐƵiǀƌe le Ɛƚage aƵƋƵel ilƐ Ɛonƚ inƐcƌiƚƐ͘ IlƐ ne ƉeƵǀenƚ Ǉ enƚƌeƌ oƵ Ǉ 
demeƵƌeƌ à d͛aƵƚƌeƐ finƐ͕ ƐaƵf aƵƚoƌiƐaƚion dƵ foƌmaƚeƵƌ͘ Il leƵƌ eƐƚ inƚeƌdiƚ d͛êƚƌe accomƉagnéƐ de 
personnes non inscrites au Ɛƚage ƋƵ͛ilƐ ƐƵiǀenƚ ;membƌeƐ de la famille͕ amiƐ͙Ϳ͕ d͛inƚƌodƵiƌe danƐ 
l͛éƚabliƐƐemenƚ Ƶn animal͕ même de ƚƌèƐ Ɖeƚiƚe ƚaille͕ de caƵƐeƌ dƵ déƐoƌdƌe eƚ͕ d͛Ƶne manièƌe généƌale͕ 
de faire obstacle au bon déroulement du stage. 

Article 13 : Matériels pédagogiques : ChaƋƵe Ɛƚagiaiƌe a l͛obligaƚion de conƐeƌǀeƌ en bon éƚaƚ le 
maƚéƌiel ƋƵi ƉoƵƌƌaiƚ lƵi êƚƌe confié en ǀƵe de Ɛa foƌmaƚion͘ LeƐ ƐƚagiaiƌeƐ Ɛonƚ ƚenƵƐ d͛ƵƚiliƐeƌ le 
maƚéƌiel confoƌmémenƚ à Ɛon objeƚ͘ L͛ƵƚiliƐaƚion dƵ maƚéƌiel à d͛aƵƚƌeƐ finƐ͕ notamment personnelles 
est interdite, sauf pour le matériel mis à disposition à cet effet. A la fin du stage, le stagiaire est tenu de 
ƌeƐƚiƚƵeƌ ƚoƵƚ maƚéƌiel eƚ docƵmenƚ en Ɛa ƉoƐƐeƐƐion aƉƉaƌƚenanƚ à l͛oƌganiƐme de foƌmaƚion͕ ƐaƵf leƐ 
documents pédagogiques distribués en cours de formation. 

Article 14 : Enregistrements : Il eƐƚ foƌmellemenƚ inƚeƌdiƚ͕ ƐaƵf déƌogaƚion eǆƉƌeƐƐe͕ d͛enƌegiƐƚƌeƌ oƵ de 
filmer les sessions de formation. 

Article 15 : Documentation pédagogique : La documentation pédagogique remise lors des sessions de 
foƌmaƚion eƐƚ Ɖƌoƚégée aƵ ƚiƚƌe deƐ dƌoiƚƐ d͛aƵƚeƵƌ eƚ ne ƉeƵƚ êƚƌe ƌéƵƚiliƐée aƵƚƌemenƚ ƋƵe ƉoƵƌ Ƶn 
strict usage personnel. Sont notamment interdits leur reproduction par quelque procédé que ce soit 

 

Article 16 : Responsabilité de l’organisme en cas de vol ou de dommages aux biens personnels des 
stagiaires : le Cmfm décline toute responsabilité en cas de perte, vol ou détérioration des objets 
personnels de toute nature déposés par les stagiaires dans les locaux de formation. 

Article 17 : Sanctions et procédures disciplinaires : ToƵƚ manƋƵemenƚ dƵ Ɛƚagiaiƌe à l͛Ƶne deƐ 
diƐƉoƐiƚionƐ dƵ ƉƌéƐenƚ Règlemenƚ InƚéƌieƵƌ ƉoƵƌƌa faiƌe l͛objeƚ d͛Ƶne Ɛancƚion oƵ d͛Ƶne ƉƌocédƵƌe 
disciplinaire, régie par les articles R 6352-3 à R 6532-8 du code du travail. 

Article 18 : Le présent règlement, Titre 2, est porté à la connaissance du stagiaire lors de son inscription. 

Président 
 

 

 

Règlement intérieur – Février 2024

Pour le Cmfm, le 05/02/2024,

S�lvain �ISCONTI
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